Tehetségigéret
es lassu fejlédés

A tanulok kozotti fejlettségbeli kilonbségek egy-egy évjaraton belil mar az iskolaba
lépéskor plusz/minusz 2,5 évet tesznek ki, ami 16 éves korig meghaladja a plusz/minusz
5 évet. Ezek a fejlettségbeli killonbségek a természetes érésbeli faziseltolédasokbdl, az
adottsagbeli kilonbségekbdl és a szocialis kozeg kilonbségeibdl szarmaznak. Ez a vi-
lagon mindenlitt igy van, és gyokeres valtozasra a belathaté jovében nem lehet szami-
tani. A hagyomanyos iskola nem tud kelléen alkalmazkodni ehhez a helyzethez, ami azzal
a kozismert kovetkezmeénnyel jar, hogy az alacsonyabb fejlettséggel iskoldba lépék nem
képesek a tobbiekkel egyutt haladni, egyre jobban lemaradnak (fliggetlenul attél, hogy
milyenek az adottsagaik), a legfejlettebbek pedig az atlagra szabott oktatas miatt joval a
lehetéségeik alatt fejlédnek. Ez a helyzet annal sulyosabb problémakat okoz, minél to-
vabb tart a kotelezé altalanos képzés. Mivel nalunk is (mint a vilag fejlettebb orszagaiban
minden(tt mar korabban) a serdul6kor végéig (16 éves korig) emelkedik az altalanosan
képz6 kotelezd iskolazas, ezért az ebbdl adodé problémak nalunk is novekedni fognak
és kezelhetetlenné valhatnak, ha tudatos kezelésuket nem emeljuk az orszagos érvény
fejlesztési kovetelmények rangjara.

A legkulonbozdbb okok ereddjekent egyes tanulok lassabban, masok gyorsabban fej-
I6dnek. Vannak gyerekek, akik mar nyolchonapos korukban jarnak, masoknak kétszer
ennyi idd kell ahhoz, hogy megtanuljanak jarni. Vannak, akikben az elemi kombinativ mu-
veletek manipulativ szinten mar o6téves korban hibatlanul mikédé miveleti képességgé
fejlédtek, masokban ez a tanulas folyamat csak tizéves korban jar eredménnyel. Ez igy
van minden alapveté felkésziltséggel, készséggel, képességgel, hasonloképpen az én-
tudat, a motivumrendszer fejlédésével is. Annak a ténynek, hogy valaki lassabban vagy
gyorsabban fejlédik, 6nmagaban véve nincsen koze a tehetséghez. Abbdl is valhat te-
hetséges futo, aki késve tanult meg jarni, kivalé6 matematikus, aki néhany évvel késébb
sajatitja el példaul a manipulativ kombinativ képességet, és megforditva. A tapasztalat
szembeszokéen mutatja, hogy a lassan érok, fejlodok is tehetségge, zsenive fejlédhet-
nek, ugyanakkor a gyorsan fejl6ddk, a jo tanulok tobbsége nem valik valamely tevékeny-
ségi kor kiemelkeddéen tehetséges muveldjéve.

A gyorsan fejlodo tanulo, a |6 tanuld nem tehetség, hanem tehetségigéeret; nagyobb
az esélye arra, hogy tehetségét felismerje és kibontakoztassa, mint a lassan fejl6dé ta-
nulénak, akiben nehezebb folfedezni, hogy miben valhat tehetségessé. A tehetség
ugyanis valamely hivatas, szakma, tevékenységi kor atlagosnal joval sikeresebb, haté-
konyabb muvelésében jut kifejezésre (aminek a specialis adottsagok, keépessegek és mo-
tivumok az alapjai) és nem a gyors vagy lassu fejlédésben; a gyors fejlédés a tehetseg
kibontakozasanak segitéje és eszkoze, a lassu fejlédés pedig gatlo tényezé.

A lassan fejlédo tanulok, a nem kiemelkedd, a gyengébb tanulmanyi eredmeénytek ko-
zott is vannak nagyon j6 adottsagu tehetségigéretek. Mivel a hagyomanyos iskola nem
képes kell6en tekintettel lenni a fejlettségbeli és fejlodés kulonbségekre, alassan fejl6dok
egyre kevésbé képesek kovetni, megérteni es elsajatitani mindazt, amit az iskola kinal,
ezért a tehetségigéretek tobbsége nem bontakozhat ki, a kozepes és a gyengebb adott-
saguak kozul pedig sokan még a tarsadalmi beilleszkedéshez sziikséges minimalis fel-
késziltségig sem jutnak el. Nem azért, mert erre képtelenek, hanem azert, mert az iskola
az egyre magasabb évfolyamokon egyre inkabb olyasmit tanit, amit mar nem képesek
befogadni; nem azt tanitja, ami az aktualis felkészUlltségukhoz igazodik, és ami a tarsa-
dalmi beilleszkedéshez feltétlentl szikséges.

Szazadunk legtobb pedagdgiai kisérlete, kutatasa és kudarca valamilyen mértékben
és modon 6sszefligg atanulok kozotti kulonbségekbdl fakado problémakkal. Ezek a prob-
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|émak a szazad elsé felében még csak néhany fejlett orszagban jelentkeztek, a kotelezd
iskolazas haboru utani gyors novekedésével azonban (a fejl6d6 orszagok kivételével)
altalanossa valtak. A megoldast szolgald kisérletek, gyakorlati alkalmazasok és kudarcok
legfébb tanulsaga, hogy eredmény csak az osszes hasznalhaténak igéerkezé szervezeti
és modszerbeli eljaras 6sszehangolt hasznalataval remélheté. Minden olyan kisérlet és
gyakorlat csak részleges eredményeket hoz és rendszerint ujabb problémakat gerjeszt,
amely egy vagy néhany eljarasra terheli ra ezt a rendkiviil szerteagazo problémahalmazt,
és ezek a differenciald eljarasok kizarjak a tobbit vagy eluralkodnak folottik.

A kotelezé iskolazasnak, iskolanak az a feladata, hogy torekedjen egyre jobban figye-
lembe venni és eredményesen kezelni a tanulok kézotti fejlettségbeli, fejlodési, valamint
a sajatos adottsagbeli, érdeklodesi, tanuldsi stilusbeli kilonbségeket. Ennek érdekében
olyan sokféle, valtozatos szervezeti és modszerbeli megolddsokat alkalmazzon, amelyek
elésegqitik, hogy minden €p tanulo elsajatitsa legalabb a tarsadalmi beilleszkedéshez és
az egyszerdbb szakmak elsajatitasahoz szlikséges szinvonalu dltaldanos felkészlltséget,
ugyanakkor e minimum folott minden tanulo optimalis alkalmat és segitséget kapjon,
hogy adottsagbeli lehetéségeinek legfelsé hatdraig eljuthasson, hogy felismerje, kipro-
balhassa, miben a legjobb, milyen tevékenységi korhoz van leginkabb tehetsége.

A differencialas formalis eszkozei

A tanuldk kozotti formalis megkulonboztetés és szelekcio szélséséges eszkozei (nu-
merus clausus, szarmazas szerinti kategorizalas és hasonldok) ma mar nem kisértenek,
de léteznek bizonyos feltételek és korlatok kozott eltlirheté eszkozok. Hazankban a ,rej-
tett tandij” és az iskolai tanterv valt olyan tényezéveé, amelyekkel kapcsolatban célszert
kovetelményeket fogalmazni.

A kozoktatas a torvény értelmében tandijmentes, fizetni csak a kilon szolgaltatasokert
kell. A maganiskolak alacsony szamuk miatt ma még és a kozelebbi jovében nem csok-
kentik szamottevéen azoknak a tehetségigéreteknek a tovabbtanulas esélyeit, akik nem
lennének képesek megfizetni a magas tandijakat. Elterjedt azonban a kulonérak rend-
szere, amelyekért egyre nagyobb osszegeket kell fizetni. Ez mara elérte azt a szintet,
hogy csak a magasabb jovedelmiiek, a vagyonosak képesek megfizetni. Ujabb fejle-
mény, hogy a hatosztalyos és a nyolcosztalyos gimnaziumokba valo felvétel esélyeinek
novelése érdekében a kulondrak rendszere terjed az altalanos iskola 6todik, hatodik év-
folyaman, sét az also tagozaton is. Mivel a kulonéraknak az a szereplk, hogy segitsé-
gukkel hozzajaruljanak a folvétel skeréhez valamely gimnaziumba, elit szakkozépisko-
laba, felséoktatas intézménybe, a pénz egyre nagyobb szerepet jatszik a tovabbtanulas-
ban. Ez a rendszer a folvételre ,paukolja” a tanuldkat, gyakran tulhajszolva 6ket, ugyan-
akkor csokkenti azoknak a tehetségigéreteknek a tovabbtanulas esélyeit, akiknek a szi-
lei nem képesek medgfizetni a kulondrakat.

A kotelezé iskolazast fokozatosan olyanna kell alakitani, amelyben a fejlesztés szem-
pontjai uralkodnak €s nem a kulonbozé felvételikre valo felkészités, amelyben a tanoran
es az iskolan kivdli fizetett foglalkozasok a tanulo fejlédését szolgaljak és nem a folvete-
lert folyo harc eszkozei.

A kotelez6 iskolak a tantargyakat, azok egyes témait kilonb6zé médon rendezhetik el.
Amennyiben az adott iskola tanterve olyan médon és mértékben tér el a tobbi iskolaétal,
hogy az a szakaszhatarokon akadalyozza az atlépést mas iskolabdl ebbe az iskolaba
vagy innen mas iskolaba, akkor az ilyen iskolai tanterv, pedagdgiai program (bar végsé
kimenetében megfelelhet az orszagos érvényii tantervi kovetelményeknek) szandéko-
san vagy szandéktalanulformalis eszkozokkel szelektdl. Annak a ténynek ugyanis semmi
koze sincs a tehetséghez, hogy valamely tantargyat, témat valamivel elébb vagy késébb,
az altalanos kovetelményekben megfogalmazottaktél eltéréen tanitunk. Az elitiskola nem
az ismeretek mennyiségével, a ,minél korabban minél tobb ismeretet” torekvéssel, a tar-
talmak sorrendjével, egymasra épitésiik kiilonb6zé médjaval, korabbi vagy késébbi kez-
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désével, hanem az elsajatitas mélységével, a képességek hatékonyabb fejlesztésével
végezhet eredményes tehetségfejlesztést, segitheti el, hogy ne csak a felvétel skerl-
jon, hanem a tovabbtanulas eredményes is legyen.

A helyi (az iskolai) tanterveket, az iskolai pedagogiai programokat ugy kell kidolgozni,
€s azokat az iskolafenntartoknak a jovahagyaskor abbol a szempontbdl is mérlegelni kell,
hogy azokban nem érvenyestilnek-e olyan formalis tartalmi elrendezések, amelyek fo-
l6slegesen gatolnak a tehetseégek folyamatos kivalasztasat az atlépési szakaszokon valo
ki- és belépés megnehezitésevel.

Szervezeti differencialas

A szervezeti differencialas a tanulok szétvalasztasaval és szervezett kiegészito tani-
tasaval mikodik: a) a tanulokat kiilonb6z6 iskoldakba, az iskolan belil kilonb6z6 oszta-
lyokba, az osztalyokon belll pedig kilonb6zé csoportokba valogatjak szét az aktualis
fejlettség, fejl6dés, a tehetségigéret szempontjabdl (attél most a fentiek utan tekintsiink
el, hogy ebben a szétvalasztasban mekkora szerepet jatszanak a formalis eszkozok); b)
kiegészito tanorakkal, tanoran kiviili foglalkozasokkal, iskolan kiviili foglalkozasokkal
(specialis fejleszté és tehetséggondozoé kozpontok, taborok).

Egy-egy évjaratbdl Magyarorszagon 1920-ig 1-2, 1940-ig 2-3 szazaléknyi gyerek jart
gimnaziumba, ennyien kaptak lehetdséget az évjaratonként egy szazaléknal kevesebb
fiatalt befogadé felséfoku tovabbtanulasra. llyen aranyok mellett a tehetséggondozas in-
kabb tehetségmentés, az esélyegyenléség pedig vagyalom lehetett. Mara a helyzet gyo-
keresen megvaltozott: a gimnaziumba jarék aranya 1960-ig elérte a 17 szazalékot és az-
ota 20 szazalék korul stagnal, mikozben a szakkozépiskolakba jarok aranya folyamato-
san novekszik, mara meghaladja a 30 szazalékot (az itt érettségizékbdl tovabbtanulok
azonban az dsszes érettségizéknek csak 10-11 szazalékat teszik ki). Ezeket a tényeket
feltétlenul szem el6tt kell tartani, amikor a gimnaziumok tehetségkivalaszto es tehetség-
tejleszté szerepével szembeni kovetelményeket megfogalmazzuk.

Minél korabbi és minél véglegesebb a kivalasztas, annal kevesebb valodi tehetség ke-
rulhet be a tehetségigéretek kozeé, az orszag annal tobb tehetséget veszit el, mivel a tul-
nyomo tobbség gyakorlatilag versenyképtelenné valik a koran kivalasztott tanulokkal
szemben. Ez a negativ hatds csak akkor lenne szamottevd, ha az ilyen gimnaziumok
magas aranya miatt innen kertilne ki a felséoktatasba folvettek tobbsége. Amig ez mind-
6ssze néhany szazalékot ér el, addig nem szamottevo a tehetségkivalasztas besziku-
lése. Mivel hazankban a tehetségkivalasztas és -gondozas tobbi eszkoze még nem eléeg
fejlett, a gimnaziumok tehetségkivalaszto és -fejleszté szerepérél nem célszerd lemon-
dani.

A gimnaziumi képzés slrgetden szlikseges kiterjesztésekor merlegelendok a kulon-
bozé eévfolyamszamu gimnaziumok tehetségkivalaszto szerepének elonyei es hatranyail.

Allandé vita targya a valamilyen specialis teriileten tehetséges tanulék szamara fenn-
tartott iskolak tgye. Miutan az altalanos képzés a jovében nalunk is a serdulékor végeig
tar, és ebben az életkorban mar tobb specialis tehetség is utat keres maganak, a balett-
iskola, a zeneiskolak mellett mas specialis adottsagok fejleszteésere is létesithetok ilyen
tehetségfejleszté iskolak, ha az igeny, a feltételek adottak €s a szocialis kozeg elfogadja
azokat.

Kozel szazéves multra tekint vissza az angol képesség szerinti osztalyok rendszere,
amely a tanuldkat az iskolan belll valasztja szét tehetség szerinti kategoriak alapjan
(leggyakrabban harom kilénb6z6 szinti osztalyt alakitva). Ennek a szétvalasztasi mod-
nak nagyon sokféle valtozata alakult ki és terjedt el a vilagon szinte mindentt. A sok és
alapos kutatas ismétlédé és egyértelmi kovetkeztetése, hogy a képességek, a tehetség
szerint szétvalogatott tanuldkkal és az egyutt tartott tanulokkal miikodé iskolak ossztel-
jesitményliket és az orszag szamara adott tehetségek mennyiségét, mindségét tekintve
nem kilonboznek egymastdl. Erthets, hogy az ilyen iskoldk szama fokozatosan csokken
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szilléhazajukban is. Az dltaldnos képességek, az intelligencia alapjan szétvalogatott 0sz-
talyok a szazéves kiilfoldi tapasztalatok alapjan a tehetségkivalasztas és -fejlesztés prob-
lematikus eszkézei. A hazankban elterjedt valtozatok: a legkiilonboz6bb tagozatok, spe-
cialis osztalyok (mint az iskolan belili szétvalogatas szervezeti formdi) a tehetségkiva-
lasztas és -fejlesztés hasznos eszkozének bizonyultak.

Ahol az iskola nem csak az osztalyok szerinti szétvalogatassal akarja letudni, megol-
dani a tehetségkivalasztast és a tehetségfejlesztést, ott mindaddig jo szolgalatot tehet
ez a szervezeti forma, amig a hatékonyabb és ugyanakkor a fejletlenebb, a lassabban
fejlédc tanulokra nézve is elényds szervezeti megoldasok el nem terjednek.

Az elmult évtizedekben a tandrai keretekben gyorsan terjednek az osztélyon beluli és
az osztalykozi kiscsoportok mint a tanulok kozotti kilonbségek kezelésének, a lassan
fejlodok és a tehetségigéretek fejlesztésének skeres eszkozei. Ezek a differencialo kis-
csoportok a tanulok aktualis felkészultségének figyelembevételével szervezédnek né-
hany alapveté terileten a kotelezé tanorai idokeret egy részében, amikor mindenki a fel-
készultségének, tehetségének megfelelé szinvonalu tanulasban vesz részt, az id6 na-
gyobb részében az osztaly egyitt dolgozik. A differencialo kiscsoportok ugyanakkor az
egyuttmikodés képességet hatékonyan fejleszté, ugynevezett kooperativ tanulas” mod-
szereinek az alkalmazasat is lehetévé teszik. Az Uj kozoktatas torveny lehetéséget kinal
arra, hogy a kotelez6 tanorak mellett a szabad orakeret felhasznalasaval is mikodtes-
slink osztalyon bellli és osztalykozi differencialé kiscsoportokat.

A kotelezd iskolazas alapveto feladata, hogy a differencialo kiscsoportok €s a koope-
rativ tanulas legkulonbozobb formait megismerje és felhasznalja annak eérdekében, hogy
a tanulok kozotti kilonbsegeket az osztaly egyulitt tartasaval, egylitt nevelésevel jobban
lehessen kezelni, a lassu tanuloknak legyen esélylik a beilleszkedési minimum elsajati-
tasara, a tehetseégigéreteknek pedig az adottsagaiknak megfelelo fejlodesre. Kiemelten
kell tamogatni a differencialo kiscsoportok €s a kooperativ tanulas sokféle valtozatanak
megismereset, terjedéset seqitd tevekenyseget.

Amig a tandrak kereteiben megvalosithato differencialt nevelés valamennyi évfolyamon
érvényesitendd és elsésorban az altalanos fejlodést szolgalja, addig a tandran és iskolan ki-
vuli szervezeti formak f6leg a serdul6korban, a 7-10. évfolyamokon valnak kulonosen fontos-
sa, és valamely érdeklédés, tevékenységi korben a specidlis iranyu fejlédést és a palyaori-
entaciot szolgaljak. Ezek a formak akkor teljesithetik szerepliket, ha a gyakorlati-manipulativ,
elméleti, mivészeti foglalkozasok cselekvéskozpontiak, alkoto jellegliek.

A tanoran kiviili szervezeti formaknak (az 6nképzG6koroknek, a legkilonb6zébb szak-
koroknek) gazdag hagyomanyai vannak. Ezek szélesebb korlu alkalmazasa a differenci-
alas, a tehetségfejlesztés, a palyaorientacio fontos lehetésége. Erre a feladatra célszerl
a szabad orakeretet, annak egy részét is felhasznalni. Az iskolai pedagogiai programok
ertekelésekor legyen fontos szempont a tandran kivdli foglalkozasok gazdagsaga.

Az iskolan kivuli tehetséggondozas formai hazankban (féleg anyagi okok miatt) nem
eléggé elterjedtek. Ugyanakkor a legklilonbozébb kulturalis intézmények, az ifjisagi ha-
zak, a muvel6dés hazak, muzeumok, konyvtarak ilyen jellegi programjai gyorsan fejl6dé
hozzaérésrdl tanluskodnak. Eddig hazénkban j6forman ismeretlenek a tehetségfejleszté
kozpontok. Ugyanakkor az utébbi években alapitvanyok és mas szervezédések forma-
jaban gyorsan novekednek a tehetséggondozas fejlesztésére forditott energiak. A tehet-
seggondozas iskolan kivili formait, az ilyen iranyu torekvéseket is tamogatni €s terjeszteni
kell. A kiemelkedden tehetséges tanulok szamara szervezett tehetségfejleszté kozpontok
mukodtetése hazankban is kivanatos.

Differencialasi modok

A differencialt nevelésnek, a tehetségfejlesztésnek nagyon sok iskolai és iskolan kiviili
médja letezik. Ezek kozil a ,lassitassal/gyorsitassal’, a ,gazdagitassal/elmélyitéssel” és
a fanitassal/megtanitassal” kapcsolatban célszeri orszagos érvényli kovetelményeket
megfogalmazni.
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A lassitds és a gyorsitds az idével operal. Hazankban a rugalmas beiskolazas ezt a
differencialas modot alkalmazza. Ez lehetdvé teszi, hogy a lassan fejl6d6 gyerekek még
egy évig évodaban maradjanak, a gyorsan fejl6d6k pedig korabban kezdjék meg tanul-
manyaikat, amennyiben kozel hatévesek és testi fejlettséglik alapjan is alkalmasak a s-
keres iskolakezdésre. Az ebben rejlo elonyok jobb kihasznaldasa a differencialas fontos
feladata. A lassitas régi és sokat vitatott eszkoze az évismétlés. Amennyiben a kovetel-
mények nem évfolyamokra, hanem szakaszokra adottak, a szakaszon beluli évismétlés
kérdésessé valik. Ugyanis az egyes szakaszokon bellli haladas, a tartalmak elosztasa
az iskola, a pedagogus hataskorébe tartozik. Az évismétld tanulé olyan osztalyba kertil-
het, ahol egészen mas rendben folyik az oktatas. Ezért a szakaszokon bellili évismeétles
nem kivanatos. A feltétlenil indokolt evismétlés inkabb a 4., a 6. vagy a 8. évfolyam utan
iktatando be. El6ny6sebb azonban a szakaszok végeén kislétszamu felzarkoztato oszta-
lyokat szervezni a lassu, a lemaradé tanulék szamara, ahol erre a lehetéségek megte-
remthetdk. Arra kell torekedni, hogy az evismétlést minél inkabb a szakaszhatarokat ko-
veto kislétszamu felzdrkoztato osztalyok valtsak fol. A gyorsitas a nagyon gyorsan fejl6dé
tanulok lehetésége, amely egy évfolyam atlépését teszi lehetévé. A gyorsitas alkalma-
zdsa az alsobb évfolyamokon nem ajdnlatos; a magasabb évfolyamokon is csak egy al-
kalommal €s nagy kordiltekintéssel, kivételes esetekben (a tobb évvel fiatalabb tanuld
szocialisan elszigetel6dhet).

A gazdagitds és elmélyités a gyorsan fejl6dé tanuldk mellett azoknak a tehetségigé-
reteknek a fejl6dését szolgalja, akiknek az iskolai teljesitménye nem kiemelkedd, de erdés
érdeklédést mutatnak a legkulonb6zébb kreativ tevékenységek irant. Az ilyen programok
lényege, hogy a tehetséges tanulékat nem egyre tobb ismeret elsajatitasaval kivanja fej-
leszteni, hanem minél nagyobb onallésagot, alkotd jellegl tevékenységet igényl6 felada-
tokkal, amelyek tudasuknak gazdagitasat, elmélyitését, képességeiknek fejlesztését
szolgaljak. Elo kell segiteni, hogy ez a kdlfoldon bevalt tehetségfejleszto eljaras nalunk
is elterjedjen.

A tanitds és megtanitas az elsajatitas mérntékével és szinvonalaval szembeni értékelés
kovetelményekkel differencial. A tanitas ebben az osszefliggésben azt jelenti, hogy a ta-
nitott tartalmakbol mindenki annyit €s olyan szinvonalon sajatit el, amennyit a motivacioi
és a képességei lehetévé tesznek a rendelkezésére allo id6 alatt. Mivel a lassu tanulonak
az atlagos id6 kevés, ezért egyesek j6forman semmit sem sajatitanak el a tanitottakbol,
masok viszont csaknem mindent. Ebbél kovetkezik az a képtelen helyzet, hogy atanulok
negyede, harmada nyolc év alatt a legalapvetébb készségeket, képességeket, ismere-
teket sem sajatitja el. Az értékelési kovetelmények szerinti differencialas azt jelenti, hogy
a tanitottak egy részét (mintegy a felét) beilleszkedés minimumnak mindsitve, a sziksé-
ges id6 raforditasaval mindenkinek meg is kell tanitani az ugynevezett megtanitas stra-
tégia elveinek megfelel6 szinvonalon. Csak a tanitott tartalmak ezen tilmend részével
szemben engedheté meg az a szokasos maéd, hogy mindenki annyit és olyan szinvonalon
sajatit el beldle, amennyit a rendelkezésre all6 id6 alatt képes. Olyan értekelési kovetel-
menyeket kell kidolgozni és mikddtetni, amelyek a tanitottakon belil meghatarozzak a
mindenkinek megtanitando rész elsajatitasi szinvonalat.
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