A valtozatossag pedagogiaja

Multikulturdlis oktatds, reformpedagogia, tdarsadalmi egyenloség,
emberi jogok, posztmodern vildgrend - iijkeletil, divatos, ugyanakkor
sokat vitatott és mogottes értelmiiket tekintve folyamatosan vdltozo
Jogalmak. A kévetkezokben vdzolando megkdzelités fokent a
kozelmultban Anglidban kdrvonalazodott pedagogiai és szociologiai
diskurzuson alapul.

¢és gyakorlati vonatkozésai allnak, melyek megértéséhez elengedhetetlen ismerni

azok filozéfiai és tarsadalmi meghatarozdit, a hattérben meghtizod6 gazdasagi-
kulturalis valtozasokat és igényeket. Ugyanakkor a Multikulturalis Pedagogia eredmé-
nyessége érdekében jelentds hangsulyt kap, hogy az intézményes oktatas szervezeti és
miitkodési valtozasa elkeriilhetetlen.

ﬁ diskurzus kozéppontjaban a Globalis/Kritikai Multikulturalis Pedagogia elméleti

A Globalis Multikulturalis Pedagégia evolicidja

A tarsadalmi és politikai mozgasok kodzepette valtozo koriilmények folyamatosan be-
folyasoltak a (multikulturalis) oktatasi koncepcio alakulasat az 1900-as évektdl nap-
jainkig. A tarsadalmi mozgasokra reagalva a nemzetkdzi szociologiai és pedagogiai
iranyzatok az [. abran lathat6 szempontokat hangstlyoztak.

Bar a grafikonr6l leolvashatd hangstlyeltoloddsok megjelentek az oktataspolitikdban
¢és a pedagdgiai gyakorlatban egyarant, a multikulturalis attitid mogott tetten érhetd egy
nagyjaban-egészében egységes eszmerendszer. A kulturalis kiilonbozdséget szem el6tt
tarto, esélyegyenldségre torekvo tarsadalmi és pedagogiai hangsulyl munka a kovetkezo
szempontok beépitését igényli:

— tobbszempontl vilagszemlélet lehetoségének elfogadasa;

— minden kultira egyediilalléan értékes és csak dnmagéban értelmezhetd;

— mindig sziikség van a kontextus figyelembe vételére;

— alapvet6 elkotelezettség a tarsadalmi igazsagossag, egyenldség és demokracia irant;

— valtozas kezdeményezése intézményi és szocialis szinten egyarant;

— allampolgari jogok oktatasanak sziikségessége;

— a valtozatossag mint érték hangsulyozasa az ,,affirmative action” (pozitiv diszkrimi-
nacio) helyett;

— a pedagogia 1ényege az érzelmi alapu nevelésben rejlik. (1)

Multikulturalis pedagogiak

Tanulmanyaban Corson olyan pedagogiai reform sziikségességét vazolja fel, melynek
koézéppontjaban az egyéni (foként kulturalis értelemben vett) kiilonbségek meghatarozo
vonatkozésai allnak. (2) Azon formalis oktatasi és tanulasi lehet6ségeket érti ezen, ame-
lyek a tanulok kiillonbozoségének figyelembe vételével szerepiiket tolthetik be. Vagyis
azon tanulok érdekeit igyekszik szem el6tt tartani, akik valamilyen pedagogiai értelem-
ben relevans szempontbol kiilonbdznek a ,,tobbségi tarsadalomhoz” tartozé didkoktol.
(Mindamellett latni fogjuk, hogy szervezeti és miikodési reformjavaslatai konnyen adap-
talhatok barmilyen tarsadalmi és kulturalis Osszetételli csoportra, a kiilonbozdség te-
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1990 Globalis Multikulturalis Oktatas
A ,,World Studies”
Globalis Pedagogia
1980 Multikulturalis Pedagogia

Interkulturalis Oktatas
Nemzetkozi Oktatasi Programok
Emberi Jogi Oktatasi Programok
Béke- és Konfliktus-Pedagogiak
1960 Etnikai Tanulmanyok
Etnikus Kapcsolatok
Tertileti Pedagogidk

1940 Csoportkozi Pedagogia
1920 Nemzetkozi Koziigyek
1900 Nemzetkozi Kapcsolatok

Osszehasonlitdé Kutatasok

Y

1. abra. Egy évszdazad szempontjai

hat egyénekre lebontva is értelmezheté a pedagogus-diak dichotémia tekintetében.)

Bar hazankban joval kevesebb iskola és pedagogus talalja szemben magat a bevandor-
16k sokszin{i populacidjaval az iskoldkban, nem beszélhetiink homogén tarsadalomrol. A
kiilonbségek szempontrendszere régionként valtozik — amig bizonyos csoportoknal f6-
ként kulturalis, addig mashol a gazdasagi vagy képességbeli sokszinliség jellemzd. S még az
erdteljesen homogénnek latszo kdzosségek esetében is fontos hangsulyt helyezni a kii-
16nbségek megismerésének és objektiv értelmezésének képességére, hiszen a globaliza-
ci6 és a ,kapuk megnyitasa” hatasara egyre tobbszor és egyre tobbeknek adodik lehe-
tdsége mas tarsadalmakkal vald érintkezésre. A sokféleséget hangstlyozo oktatas alapul
szolgalhat ahhoz, hogy e helyzetekre megfeleléen reagaljanak. Corson kiinduldépontja
szerint a posztmodern olyan karosan befolyasolta a tdrsadalmi kapcsolatokat, hogy ,,a
kotelékek sokkal inkabb gazdasagi tranzakciok alapjan keriilnek értékelésre, semmint a
sokkal tartosabb kulturalis vagy tarsadalmi hovatartozas szerint”. S még ha mindez igy
van is, gazdasagi tekintetben is ,kifizetddének” tlinhet a kiilonbségek tudatositasa, hi-
szen nem elképzelhetetlen, hogy a kés6bbi sikerek egy része ezek elfogadasan, megér-
tésén és kompromisszumos megoldasokon mulik. A gazdasagi valtozasok iranya szintén
afelé mutat, hogy egyre tobb esetben keriilnek kapcsolatba egymassal kiilonboz6 érdekek
és értelmezések, amelyeknek elébb vagy utobb kozos targyalasi alapot kell teremteniiik.
Fontos tehat, hogy az intézményes tanitas-tanulds soran egyetlen érintett fél se érezze
ugy, hogy érdekei nem vétetnek figyelembe, vagyis anonim helyzetbe kényszeriilnek a
,,tobbséghez” vagy barmely mas csoporthoz képest. A globalizacié €s a ndvekvod szamu
kolesonds kapcesolatok (vagyis a pluralizacid) furcsa kolcsonhatasa ugyanis folyamato-
san atrajzolja a tobbségi-kisebbségi, valamint a gazdasagi erdviszonyokat, ami sziiksé-
gessé teszi az ehhez vald sikeres alkalmazkodast. A kisebbségekkel egyiitt €16, tobbsé-
giként szamon tartott tarsadalmaknak sokkal inkabb at kell értelmezniiik a kulturalis ha-
tarokat és viszonyokat, semmint hogy raerdltetnék sajat dnképiiket barmely mas csoport-
ra. Az oktatas feleldssége abban all, hogy milyen pedagdgiai tartalommal toltik fel az is-
kolék az effajta pozitiv kulturalis-tarsadalmi megerdsités gyakorlatat.

A kulturalis hangsulyu pedagogiai modellek alakulasa 1950 és 2000 kozott
A bevandorlasok nagyobb hullamainak hatasara megvaltozott tarsadalmi Gsszetétel

Uj kérdéseket vetett fel és igényeket tdmasztott az érintett allamok intézményeinek
miikddésében. Oktatasi szempontbol a multikulturalis (interkulturalis) pedagdgiai
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megkdzelités igérkezett valasznak a megvaltozott koriilményekre.

Mig nevében a megkdzelités a sokféleség figyelembe vételét sejttette, az elsé probal-
kozasok kifejezetten asszimilacio-hangstlytnak bizonyultak, vagyis a kisebbségek és az
ujonnan érkezettek kultirajanak beolvasztasat, a tobbségi ,.képére és hasonlatossagara”
vald atformalast jelentette. S még ha a szandék sokszor valoban a kisebbségek érdekének
szolgalata volt is, ma mar csak erés kritikaval illethet6 az a megkozelités, amely az eltérd
kulturalis hattérrel rendelkez6 tanulokat pedagogiai szempontbdl ,,fogyatékosnak”™ tekin-
tette. Minthogy azonban a tobbféle nyelv és kultira nem csak az oktatasban, de a tarsa-
dalmi élet legtobb szinterén, igy a politikai er6viszonyok tekintetében is szamottevo té-
nyezének bizonyult, hamarosan vilagossa valt, hogy az asszimilaci6 ,,nem miikodik”. S
foként azért nem, mert a hatterében meghtizodo strukturalis rasszizmus valdjaban a meg-
levo kulturalis és tarsadalmi kiilonbségek konzervalasara torekedett.

Az 1960-1970-es években kdrvonalazddo iranyzat mar nagyobb hangsulyt fektetett a
kiilonbségek figyelembe vételére és pozitiv értékelésére. A Kanadaban hivatalosan kor-
vonalaz6d6 multikulturalis irdnyelvek, valamint az amerikai emberi- és polgarjogi moz-
galmak hatasara egyre nagyobb szerepet kapott a tanulok onértékelése és egyéni identi-
tasa. Egyik f6 pedagdgiai célkitiizéssé valt, hogy a diakok megértsék és elfogadjak a sa-
jatjuktol eltérd életmodokat és kulturalis mintazatokat. Valgjaban azonban még ekkor is
csak latszat-pluralizmusrél volt szo, hiszen ezen a mddon az intézményes oktatds az
anyanyelv, a kultlra, illetve szélesebb értelemben az etnikai identitas konzervalasat, val-
tozatlan allapotaban valé megorzését tamogatta. A korabbihoz hasonléan marginalizalo-
dott tehat az etnikai, illetve tradicionalis ,,masik” mint egzotikus konstruktum. Az er6-
viszonyok maradtak a régiben, a tarsadalmi, politikai és gazdasagi javakhoz valo hozza-
férés lehetdsége ugyanugy nem allt nyitva szélesebb rétegek szamara, mint korabban. A
dominans kultira még mindig nem kezdett valodi parbeszédet a ,.kisebbségekkel”, csu-
pan nagyobb hangsulyt fektetett a kiillonbdzdségek bemutatasara.

Ennek a fajta pluralista multikulturdlis pedagdgianak a valodi kritikdja Ausztraliabol
indult el az 1980-as évek masodik felében. Az egyenldségelvii multikulturalizmust zasz-
lajara tiz6 oktataspolitika nem csupan az etnikai identitasra koncentralt, hanem a tanulok
életesélyeinek novelését célozta. A pedagdgia igyekezett minél tobb forras kiaknazasa-
val (kiilonb6zo6 nyelvek és kulturalis jellegzetességek bevonasan keresztiil) elosegiteni a
gazdasagi lehet6ségek, kiilsé kapcsolatok egyenld elérhetdségét minden tanuld szamara.
Megjelent ez a torekvés még olyan stlyos nehézségek ellenére is, hogy az altalanos is-
kolat megkezdd tanulok szamottevd hanyada egyaltalan nem vagy igen kevéssé beszélte
(beszé€li) az oktatas els6szamu nyelvét (Angliaban, illetve az USA szdmos allamaban). A
multikulturalis oktatasnak tehat a mindenki szamara egyforman adott szocialis-gazdasa-
gi hozzaférés lehetdségét (equitable access) kell megteremtenie, amihez a kulturalis kii-
lonbségek pedagogiai forrasanyagként szolgalnak.

Fontos tehat megkérddjelezni akar a legkisebb kiillonbségek észlelése esetén is az
»alapvetd kultira” (cultural capital) 1étjogosultsagat az oktatasi gyakorlatban. Bourdieu
hivta fel a figyelmet a tarsadalmi és kulturalis hatalmi poziciora, amelyet az ,,alapvetd
kultara” 1étjogosultsaganak propagalasa hordoz magaban. A kultara itt valojaban egyfaj-
ta gazdasagi szisztéma metaforajava valik, vagyis a mindennapi élethelyzetekbdl, kor-
tarskapcsolatokbol és csaladi szocializaciobol a dominans kultira képviseldi olyan eld-
nyokre tehetnek szert, amelyek szinte automatikusan teremtik meg a lehetdséget szamuk-
ra (és csak az 6 szamukra) a tarsadalmi és gazdasagi javakhoz val6 hozzaféréshez. Min-
debben kiilonb6z6 szocialis készségek, nyelvi variaciok és az dnreprezentacié modja jat-
szanak fontos szerepet. Mindazok a csoportok, amelyeknek alapvetd kulturajat az isko-
lai oktatas soran nem kezelik értékként — vagyis a nyelvi/etnikai kisebbségek —, egysze-
riien kimaradnak a szocialis reprodukcios folyamatbol. Kulturalis esélyegyenloség szem-
pontjabol tehat mélyen igaznak tinik az a pedagogiai néz6pont, amely szerint ,,a kultira

30




Iskolakultara 2000/9

Mészaros Anita: A valtozatossag pedagogiaja

nem tavoli dolog, az 6 kultarajuk konzervalasa; sokkal inkabb egyfajta parbeszéd, dina-
mikus targyalasi folyamat”. (3)

A kulturalis kirekesztettség hatasa az onértékelésre egyfajta onbeteljesitd joslatként je-
lenik meg, vagyis a margindlis csoportok elfogadjak, hogy ,,a dolgok igy vannak rend-
jén” az oktatasban és a tarsadalmi érintkezés egyéb szinterein egyarant. Amennyiben e
gyerekek iskolai teljesitménye elmarad az atlagtdl, az érintett csoport tagjai elhiszik,
hogy a sikertelenség alapvetdé képességek hidnyabol, tehetségtelenségbdl fakad. Ennek
kovetkezményeként csokken a tanuldk igénye sajat teljesitményiikkel és a vilaggal szem-
ben. Amennyiben mégis sikeresek lennének iskolai palyafutdsuk sordn, a sziilok hajla-
mosak (,,a gyermek érdekében”) lehetdleg tadvol tartani dket a hasonlé megmérettetések-
t6l. Ez a fajta attitid kedvez a tobbség érdekeinek is, hiszen egy bizonyos iskolai vég-
zettség annal kevésbé szamit értékesnek, minél tobbek szamara valik elérhetévé. A mul-
tikulturalis oktatasnak ezzel szemben nem a meglévé szociokulturalis erdviszonyok
legitimizalasa vagy reprodukcioja a feladata, sokkal inkabb annak atértékelése a nem
dominans csoportok kollektiv érdekeinek figyelembe vételével. Mindez azonban nem je-
lentené a gydztes-vesztes interakcids

dinamika miikodésbe 1épését, hiszen nem A kulturdlis kirekesztettség
sziikségszerli, hogy barmely mas csoport hatdsa az énértekelésre
érdekein csorba essék. A szocialis javakhoz egyfajta onbeteljesito
valé hozzaférés lehetoségének mega- ,/gy ], ) >
lapozasa oktatasi szempontbdl a nyelvi és J OSldﬂe,e ntj elem,/e n:leg’
kognitiv képességek kiaknazasat jelenti, vagyis a margindlis

ugyanakkor az iskola a tArsadalmi mobilitas csoportok elfogadjak,
kritikus szintere is egyben, melynek lényegi hogy ,a dolgok igy vannak
pontja az ,iskolai (intézményes) kultra” rendjéen” az oktatdsban
sikeres bevezetése a gyerekek életébe. A és a tdarsadalmi érintkezés
pedagdgiai munkanak tehat abban az egyéb szinterein egya;fdn[
értelemben kell a kulturzftlis meghatéro;ékra Amennyiben e gyerekek
koncentralnia, amennyiben megtalalja és iskolai teljesitménye

alkalmazza a megfelel6 modszereket a szo-
cialis hozzaférés lehetdségeinek mega-
lapozésahoz minden tanulé szamara. A
tananyagot pedig sziikségképpen ugy kell
alakitani, hogy megfeleljen a vazolt célnak.

elmarad az dtlagtol,

az erintett csoport
tagjai elhiszik, hogy a
sikertelenséeg alapvetd

A nyelvtan és nyelvhasznalat tekintetében o //eépeSSég/ek o
példaul az iskolanak egy olyan ,metanyely-  /idnydbol, tehetségtelenségbdl
vel” kell felruhaznia tanuléit, amelynek se- Jakad.

gitségével pontosan elsajatitjdk az iskolai
kultarat. Ez a fajta pontossdg nem jelent asszimildciét, amennyiben a tananyag tu-
datossagot, egyfajta nyelvezetet és kulturat kolcsondz a tanuldknak, valamint olyan cé-
lokat, amelyek esetleg kiviil esnek az otthonrdl hozott latokoron. Kalantzis és Cope
kiilonds hangsulyt fektet erre a fajta kdlcsonkapcsolatra, amelynek mindkét irany-
ban miikddnie kell a relativ szocialis hatalommal rendelkez6 €s azon kiviil es6é csopor-
tok kdzott.

A késobbi szocialis interakcidok szempontjabol is 1ényeges, hogy az egyes csopor-
tok tagjai tarsadalmi részvételiiket paratlan fontossagiinak értékelhessék (Abella ezt
a kritériumot emeli ki az integralt kozosség legfébb jellemvonasaként). Ez alapozza
meg a késObbick soran az egyéni identitast és Onértékelést, amely nem csupan az
egyén mentalis egészségi allapotara, de az eredeti szocializald kozegére is hatdssal
van. Vagyis — bezarva a kort — befolyasoljak az egész tarsadalom dinamikéjat, a kul-
tardk kozotti sikeres kommunikaciot is ideértve.
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Az iskolapszicholégia multikulturalis funkci6ja és felelossége

A identifikacids bazis(ok), a pozitiv dnértékelés, a pedagdgusok tevékenységének és a
sziilokkel valo kolesonds kapcsolat kialakitdsdnak elésegitésében fontos szerepiik van
(lenne) az iskolapszichologusoknak az intézményes oktatas teljes rendszerében. Partat-
lan mediatorként 6k azok, akik részben kiviilrél tekintve a rendszer dinamikajat kiilon-
b6z6 kompromisszumos megoldasi modokkal, egyéni vagy csoportos tanacsadassal,
konfliktuskezeld modszerekkel segithetik az iskolai és ahhoz kapcsolodo tevékenységet.
Hozzéjarulhatnak a didkok tarsadalmi szocializacidjanak zokkendmentesebbé tételé¢hez,
pozitiv megerdsitéssel segithetik az identitds alakulasanak folyamatat.

A kulturalis sokféleség figyelembe vétele és az ezzel valo ,,megkiizdés” nem sziik-
ségszerlien jelent nagyobb nehézséget sem az iskola rendszere, sem a pszichologus sza-
mara. Valdjaban nyitottsagra és a ,.hagyomanyosnal” szélesebb értelemben vett fel-
késziiltségre van sziikség, ami azonban nem mas tipust felkésziiltséget jelent. Sokkal
inkabb 1j szempontok, témak, kulturalis jelenségek, attitidok (kognitiv, affektiv és visel-
kedéses jellemzok) figyelembe vételérdl van szd. Az dnismeret, tarsas kapcsolatok, illet-
ve problémamegoldas terén minden esetben meghatarozo szerepe van (kellene legyen) az
iskolapszichologianak, egyfajta mediator szerepet betdltve a diakok, a pedagogusok és a
csalad kozott. Meggydzddésem szerint a kulturalis antropologiai terepmunka, illetve a
kultarkdzi pszichologia 6tvozetérdl van szo minden esetben, hiszen az elsddleges identi-
fikacios bazis (ti. a csalad) eltérd szubkulturalis karakterisztikumokat hordoz magéban és
ad tovabb a gyermek szamara. Van tehat 1étjogosultsaga multikultirardl beszélni akkor
is, ha a diakok jo része latszolag hasonld szocialis kornyezeti hattérrel rendelkezik. Az
eltérés mértéke persze iskolanként és osztalyonként igen kiilonboz6 lehet.

Kiilonosen fontos figyelmet forditani a kulturalis (és az ebbdl eredd szocializacios)
sajatsdgokra azon osztaly-, illetve iskolai kozdsségekben, ahol tobbféle nemzeti/etnikai
csoportokbol szarmazé diakok tanulnak egyiitt. Mig az osztalyokban megjelend sokszi-
nliség szamos orszdgban természetes jelenség, a didkok, a tanarok mindennapi tevé-
kenységében (iinnepek, szokésok, nyelv, irodalom — sokszor a sziilék bevonasaval), ad-
dig a magyar iskolai életnek elenyészden csekély részét képezi a kiilonb6z6 (nem feltét-
leniil nyugati tipusu) tarsadalmak, szubkulturak megismerése, megértése. Igen ritkan for-
dul el a sziilok és helyi kdzosségek képviseldinek bevonasa az iskolai életbe. A sziilok
¢és az intézményes oktatasi rendszer sokszor két szembenalld part képviseldiként tekin-
tenek egymasra, illetve legaldbbis elkiiloniilt tarsadalmi szféraként jelennek meg. Ebben
a helyzetben igen jelentds szerepe lehet az iskola nyitottsaganak, szabalyrendszerének,
illetve a pszichologiai és egyéb szocialis segitd munka bevonasanak — optimalis esetben
a sziilokkel tartott aktiv kapcsolat révén.

Az utébbit kitlinden példazza egy angliai iskola (Millpond Primary School, Bristol)
konfliktuskezelési gyakorlata, amelyet tobbek kdzott egy jamaikai szarmazasu didk esete
is példaz. A fit tigy érezte, hogy tanara gunyolja, negativ szinben tlinteti fel, amikor ,kis
fitnak” nevezi, amiért 6 azonnal az igazgatonal keresett elégtételt. A tanar nem értette,
mivel valtotta ki a fia haragjat ilyen mértékben. A didkkal és édesanyjaval valo beszél-
getések soran azonban kideriilt, hogy a csaladban 6 a legfiatalabb (a ,,legkisebb”), amiért
allanddan frusztralva érzi magat. Az édesanya azt is hozzatette mindehhez, hogy az 6
kultarajukban a férfi szerep jelentésége hangstlyozottabb, mint masutt, ezért talan érthetd a
fiu fokozott érzékenysége. Az érintett felek mindegyikének bevondsan és hattérben huzodod
jelenségek feltarasan at tehat a konfliktus kezelhetdvé valt — ez esetben az iskolai gyakor-
latnak koszonhetden. Minden hasonld probléma kezelésére azonban az igazgatonak és a
pedagogusoknak nem minden esetben van ideje és kapacitasa. Ekkor van sziikség az isko-
lapszichologus tevékenységére, aki egy képzeletbeli ,,hid” szerepét felvallalva igyekszik
folyamatos egyensulyi helyzetet teremteni az oktatasban érintett Osszes szerepld kozott.

32




Iskolakultara 2000/9

Mészaros Anita: A valtozatossag pedagogiaja

Oktatasszervezés és oktataspolitika — a konszenzus felé

A kiilonbozoségeket szem eldtt tartd pedagogia 1ényege, hogy minden egyes diak (és
tanar!) — nemre, tarsadalmi osztalyra, etnikumra vald tekintet nélkiil — oktatasi szempont-
bdl relevansnak tekintendd. Vagyis a lehetéségeknek megfelelden a legnagyobb mérték-
ben figyelembe kell venni és tdmogatni kell az individuumok és csoportok értékeit és ér-
dekeit, hogy azok az adott tarsadalomban az érvényesiilés szolgalataba allithatok legye-
nek. Természetesen nem egyetlen szociokulturalis berendezkedés preferaldsardl van szo,
sokkal inkabb egyfajta kreativ konszenzusrol, parbeszédrél, amelynek az iskoldban a
dontéshozoi figyelem kozéppontjaban kell allnia. Cél az, hogy egyetlen érintett csoport
se érezze magat erdtlennek, esélytelennek, hatranyos helyzetlinek vagy kiviilallonak az
oktatas soran, illetve ne ez hatarozza meg identitasat a késébbieckben. Ahogy Corson fo-
galmaz: ,,A didkoknak joguk van olyan tananyaghoz hozzajutni, amely felkésziti 6ket to-
vabbi életiikre (...), vagyis biztositja szdmukra a joléthez, igazsagossaghoz, boldogsag-
hoz és biztonsaghoz val6 jogokat.” Mindez csak az érintettek beszamoldin keresztiil te-
remthetd meg, vagyis fontos lenne elsd kézbdl szarmazo informaciokat szerezni az eltérd
csoportok, szubkultirdk struktirajarél és normarendszerérél. Ennek segitségével lehet
azonositani az egyes csoportok értékrendjét, valamint azokat a tényezdéket, amelyek nyo-
masként nehezednek rajuk. Kovetkezésképpen feltarhatok és tamogathatok azok a tarsa-
dalmi struktarak és kulturalis tényezok, amelyek a kohézio €s az identitas-érzés erdsité-
sének szolgalataba allithatok.

Emancipatorikus vezetésnek nevezi Corson azt a gyakorlatot, melyben a tanarok, ad-
minisztrativ tisztségviselOk s az érintett kozosség tagjai egyiittesen vesznek részt a val-
tozatossag figyelembevételén alapuld rendszert teremtve. Az iskola/pedagogiai szerv ve-
zetésének el kell fogadnia és fel kell hasznalnia a kollegak €s a szlikebb szociokulturalis
kornyezet tagjainak szakértelmét a kiilonbozoség tudatositasanak és értékelésének tekin-
tetében. Mindez a demokratikusan kialakitott konszenzus alapjat képezve megel6zheti az
esetleges késébbi fesziiltségek nagyrészét. A fliggetlen pedagdgiai és szervezetfejlesztd
szakemberek (governorok), valamint a sziil6k és kozosségi képviselok bevonasaval
kialakitott kozos dontések hozzasegitenek a pedagodgiai eredményesség tovabbi foko-
z6dasahoz.

A mély megértés Geertz szerint sziikségszertien részét képezi a pedagogus munkaja-
nak, magédban foglalja a didkok iskolan kiviili tarsadalmi k6zosségének (az alapvetd
identifikacids bazisnak) az ismeretét és az tapasztalatok felhasznalasat az oktatas soran.
(4) Igen jelentGs segitséget nyujthat e tekintetben a kulturdlis antropoldgia, amely az
adott k6z0sség bels6 vizsgalatan keresztiil jarulhat hozza a kulturdk kdzotti kommunika-
ci6 elosegitéséhez. Szélesebb értelemben a sziikségletek meghatarozasa ugy a kozosség,
mint a pedagogusok, a didkok és az oktataspolitikusok kdzds munkajaval eldsegiti a
rendszer hatékony miikddését. Amennyiben egy csoport kulturajat és identitasat egy ma-
sikndl kevésbé jelentdsnek értékel az adott kozdsség, az adott csoport sokszor észrevét-
leniil ,,6nként vallalja” az elnyomast, amely kdnnyen a hatalommal rendelkez6 kdzosség
normaihoz vald igazodashoz vezet. Mindez azt hozza magaval, hogy a pedagogiai
értelemben az atlagtol eltérd diakok képtelenek sajat identitasukat képviselni, vagyis ve-
sziteni kezdenek identitdsukbodl és emberi méltosagukbdl, még mieldtt épiteni kezdték
volna azokat. Ennek elkeriilése érdekében van sziikség arra, hogy a tanarok ujradefini-
aljak sajat szerepiiket, valamint az altalanosan alkalmazott pedagdgiai munka struktara-
jat. A tanar szerepe ¢és statusza csak és kizarolag diakjaival valo kapcsolata vonatkoza-
saban hatarozhat6 meg.

Az iskola a legtobb esetben a tarsadalmi reprodukcio6 szintere. Ennek negativ kovet-
kezményei foként a hatalomban kisebb szerepet jatszd, 6nérvényesitésre kevésbé képes
rétegeket érintik. Minthogy sem a sajat kdzosség, sem a kiviilallok nem 6sztondznek az
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Kimenet Kritikai, poszt-progresszivista tananyag és a tarsadalmi
egyenldség multikulturalis megkozelitése

A tananyag kozponti eleme A tarsadalmi hozzaférést, kulturalis és nyelvi pluraliz-
must szolgald pedagogia — minden tanuld szamara,
kiilonb6z6 pedagogiai modszerek azonos
végeredménnyel

A tananyag struktiraja Lényegileg atformalt tananyag a sokféleségre vald
nyitottsag beépitésével

Felhasznalhato eréforrasok Azonos nyelvi-kognitiv kovetelmények az ered-
ményesség érdekében; ismeretelméleti és szocialis
skillek egy kulturalisan és nyelvileg pluralis tarsadalom-
ban valo élethez; kulturalis és nyelvi kiilonbozéségek,

a tarsadalmi eldrejutas eréforrasaiként

Kulturalis/tarsadalmi jellemzék Megbecsiilés az életesélyek novelésén keresztiil; skillek
¢és szocialisan hatékony tudas tartalméanak pontos meg-
fogalmazasa; antirasszizmus

Ismeretelmélet Multikulturalizmus, kritikai parbeszéd; tjratargyalt
tarsadalomelméletek

Pedagogiai modozatok Autoritativ tartalmak; a kiillonb6z6ségre valo nyitottsag;
aktiv tanulas és a tudas alapvetd strukturainak
fejlesztése

Meédia Iranyado tananyagok €s szakértdi fejlesztés

Tanitési/tanulasi stilusok Tanitasi/tanulasi stilusok atgondolasanak sziikségessége

a produktiv dialogus fenntatasa érdekében a
tanarok/tananyag ¢s a didkok kozott

Ertékelés ».Sztenderdek” helyett dsszehasonlithatdsag; a tananyag
(és nem a diakok) eredményességének értékelése
visszamendleg

1. tablazat. A Kritikai Multikulturalizmus pedagdgiai stratégidi (5)

atlagosnal jobb eredményekre, ez alapvetden meghatarozza a vilaglatast, az onértékelést
és a teljesitményt a késobbiek soran. Kettds feladat all tehat az oktatas el6tt :

— a tarsadalmi értelemben hatranyos helyzetii diakokkal szemben (és sajat maguk
irant) tamasztott elvarasok novelése;

— a szocialis hatalommal és biztonsaggal rendelkez6 csoportok nyitottsaganak, befo-
gadoképességének €s empatiajanak erdsitése.

A tobbnyelvill tarsadalmak esetében (és manapsdg a legtobb allam annak tekinthetd)
kiemelten fontos a kisebbségi nyelvek 1étjogosultsaganak elfogadasa, azok beépitése az
intézményes oktatasba. Ennek harom szinten kell megszervezddnie: az oktatasi rendszer
egészére vonatkozoan (a kisebbségi nyelvhasznalat torvény adta kereteinek megfelels-
en); helyi szinten (az adott kozdsség igényei és érdekei alapjan a helyi jellegzetességek
¢és szociokulturalis kapcsolatok figyelembe vételével); valamint iskolai, tanszéki vagy
évfolyamszinten (a felmeriil6 — esetleg egymassal konfliktusban allé — igények figyelem-
be vételével, minél kielégitdbb kompromisszumos megoldasokkal). A latszolag Ossze
nem egyeztethetd normak és érdekek a hattérben meghuzodo motivumok feltarasaval a
helyi kdzosség, az iskola és a dontéshozok kozotti targyalasi folyamat soran konszen-
zusra hozhatok.

Szemléletes példaja ennek a marcaliban miikodé Hétszinvirdg Altaldnos Iskola peda-
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gogiai gyakorlata. Az iskolai szabalyok és tevékenységek kialakitasaban, azok folyama-
tos milkddtetésében a didkok, a sziil6k és a helyi kozosség tagjai folyamatosan részt
vesznek. Ez az egylittmtikodés tette lehetévé a tobb mint egy tucat kiillonbozd iskolai
klub mtkodését, az Interneten valdé megjelenést, az egyéni értékelési rendszert (a didkok
altal megformalt fiizetben), valamint tobbféle kultira (foként beas cigany és magyar)
nyelvi, zenei, képzomiivészeti és irodalmi, illetve tarsadalmi vonatkozasainak megjele-
nését a tanorakon és a szabadidds tevékenységekben egyarant. Mindezek szervezésében
és megvalositasaban, valamint az érdekképviseletben fontos szerep jut a csaladtagoknak
¢és a helybéli lakossagnak egyarant.

Mindazonaltal fontos szem el6tt tartani, hogy a kiilonb6z6 kultirakbol szarmazo cso-
portok és egyének mindig képesek teljes egészében megérteni egymas nézépontjat. Mas
szoval nem feltétleniil sziikséges 6sszeegyeztethetdséget keresni ott, ahol az nem 1étezik,
csak a konszenzus megteremtése érdekében. Ilyen esetekben célravezetdbb a lehetdsé-
gekkel valo kisérletezés, illetve a relative legkevesebb ellenallasba iitk6zo elképzelés
kivalasztasa.

Jegyzet

(1) MEBRAHTU, T.: Lectures on International Multicultural Education. University of Bristol (Graduate
School of Education), Autumn Term, 1999/2000.

(2) CORSON, D.: Reforming Education for Diversity: Leavening Power with Social Justice. In: Changing edu-
cation for Diversity. Buckingham, Open University Press, 1988.

(3) KALANTZIS, M. — COPE, B.: Multicultural Education: Transsfroming the Mainstream. In: MAY, S.
(szerk.): Critical Multiculturalism: Rethinking Multicultural and Antiracist Education. Falmer Press, London,
1999.

(4) GEERTZ, C.: Az értelmezés hatalma. Szazadvég, Bp, 1994.

(5) KALANTZIS, M. — COPE, B.: i. m.

35




